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71 Avaya: Flexible Working-Kampagne ERELSHMAN

Ziel:

7 PR far Avaya loslésen von der reinen Produkt- und
Lésungskommunikation des Anbieters von Lésungen flr
Geschaftskommunikation

7 Adaption einer EMEA-weiten Kampagne in 2008 und 2009

7 Aufmerksamkeit einer breiteren Offentlichkeit fiir das Thema ,flexible
Arbeitsmodelle®

7 Zusammenhang herstellen zwischen flexiblen Arbeitsbedingungen und
innovativen Kommunikationsmdéglichkeiten wie Unified Communications

Eckdaten Studie ,,Flexible Working*“ T SCHWERPUNKT
Das Zuhause
i dzum Biiro -

7 Durchfiihrung und Auswertung einer pan-europaischen gl
Online-Studie durch ein unabhangiges Marktforschungsinstitut TEEETIE e

2 Befragung von jeweils Gber 3.000 Angestellten in Deutschland,
Frankreich, Italien, Russland, Spanien und in UK
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/1 Avaya: Thought Leadership Kampagne bR

7 PR-Ansatz
2 Erstellung von Bild- und Grafikmaterial, das die Ergebnisse fir den
deutschen Markt illustriert
2 Schrittweise Ver6ffentlichung der Ergebnisse im Rahmen von vier
Pressemeldungen mit unterschiedlichem thematischen Ansatz und fur
unterschiedliche Zielgruppen:
7 Zusammenfassung der wichtigsten Studienergebnisse
7 Flexible Working in kleinen und mittelstandischen Betrieben
7 Flexible Working & berufstatige Frauen
2 Flexible Working & Kundenservice von Unternehmen
A Weitere Verwendung der Studienergebnisse in Fachartikeln, Interwews

und Pressemitteilungen Das Zuhause
ird zum Biiro

SCHWERPUNKT

Kornrmanikations-Lnion steckt
roci in den Kinderschuben
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7 Ergebnisse
7 Breite Aufmerksamkeit durch Berichterstattung in Fach- und
Wirtschaftsmedien sowie Personalmagazinen

72 Resonanz in bisher nicht Telekommunikations-affinen Medien

7 Alleine bis August 2009 europaweit Uber 200 — sietettnen inr arbeitgeber fiexible Arbeitsbecing.
. Basis: 225 Befragte aus Unternehmen mit bis zu 500 Mitarbeitern
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Quole: Dynamic Markets fi Avaya




